
Organisationsentwicklung

Einführung und Einarbeitung von neuen 
Mitarbeiter*innen 

Anlage 2 - Auswertungsbogen

Wie hilfreich für den Prozess des Einstiegs in die Einrichtung war für dich das Mentoring? 

□ □ □ □ □ □ □ □ □ □
1
nicht hilfreich

10
sehr hilfreich

Welche für dich zentralen Themen habt ihr besprochen und inwiefern konnte das Mentoring 
unterstützend einwirken?

Ich hätte mehr aus dem Mentoring mitnehmen können, wenn .... 

Mein Einstieg bei kit ... 

Als Rückmeldung an die Einrichtung bzgl. ihrer Struktur, Organisation, ihres Angebotes und des              
Betriebsklimas etc. möchte ich gerne nennen:

Bitte zur Ablage an Chrissie geben. 
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